
1. 派遣労働者の数(1日平均)　　派遣労働者数（2025年6月1日時点） 175名

2. 派遣先の事業所数（2024年度） 56件

3. 労働者派遣に関する料金額の平均額 14,710円/8時間

4. 派遣労働者の賃金額の平均額 10,657円/8時間

5. マージン率 27.6%

6. 労働者派遣法第30条の4第1項の労使協定に関する事項

・労使協定を締結しているか否か：締結済み

・労使協定の対象となる派遣労働者の範囲：弊社と派遣労働契約を締結する全ての派遣労働者

・労使協定の有効期間の終期：2026年3月31日

7. 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

株式会社日本ワークシステムでは、皆様のお仕事についての悩みをサポートする為に

無料でご利用できる「キャリアコンサルティング相談窓口」を設置しております。

＜キャリアコンサルティング相談窓口＞　0120-26-0981

8. 教育訓練に関する事項

◆教育訓練計画

対象者 実施主体 実施方法 賃金 訓練費用の負担

入職時教育訓練

派遣のビジネスマナー研修 新規採用者 派遣元
Off-JT

（eﾗｰﾆﾝｸﾞ）
有給 無

職能別・職種転換・階層別訓練

ビジネススキル研修

パソコンスキル研修

職種に応じた資格取得研修

キャリア研修

マネジメント研修

9.  その他福利厚生等に関する事項

 社会保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、健康診断、有給休暇等

無

株式会社日本ワークシステム

神戸市中央区三宮町1丁目5番1号

銀泉三宮ビル5階

1年以上の雇
用が見込ま

れる方
派遣元

労働者派遣法第23条第5項に基づく情報提供事項

2024年度（2024年2月1日～2025年1月31日）

訓練の内容

Off-JT
（eﾗｰﾆﾝｸﾞ）

有給


